Der Steuerkreis BGM am Universitatsklinikum Heidelberg

Der Steuerkreis BGM wurde im Mai 2019 gegriindet und trifft sich 4x pro Jahr. In der
Darstellung rechts werden die einzelnen Bereiche und Mitglieder des Steuerkreises
aufgefiihrt. Zu den Aufgaben des Steuerkreises gehoren eine enge Vernetzung der
bestehenden Angebote und das Ausweiten von Malinahmen zur Gesundheitsférderung.
Hierbei werden verhaltens- und verhaltnispraventive MalRnahmen berticksichtigt. Sofern ein
groReres Projekt initiiert wird, bedarf es der Zustimmung des Klinikumsvorstandes und einer
Mittelfreigabe. Bei Bedarf werden externe und interne Experten/Expertinnen hinzugezogen.
Die Organisation und Koordination des Steuerkreises werden durch die Stabsstelle BGM

ibernommen.

Weitere Ansprechpartner/innen und jeweilige Schnittstellen:
e Arbeitssicherheit
e Betriebsérztlicher Dienst (BAD)
e Betriebliche Sozialberatung (BSB)
e Betriebliche Suchtberatung
e Personalrat Klinikum

e Vertretung von Schwerbehinderten

Leitung Personalmanagement
e Strategische Personalentwicklung

e Geschaftsbereich Personalmanagement

e Beruf und Familie Strategische Personalentwicklung
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